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Stowarzyszenie Horyzont
ul. Jaracza 9, 76-200 Stupsk

OGLASZA NABOR NA

wolne stanowisko pracy:
Kierownik Centrum Integracji Spotecznej
W wymiarze etatu: 1/1

w Centrum Integracji Spotecznej w Stupsku
adres: ul. Jaracza 9, 76-200 Stupsk

Nabdr dotyczy zatrudnienia: na czas okre$lony 12 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia.
Przewidywany termin zatrudnienia: czerwiec 2016 r.
Przewidywane wynagrodzenie miesieczne: 3750,00 zt brutto

Wymagania niezbedne:
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wyksztatcenie wyisze;

co najmniej trzyletni staz pracy;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine
przestepstwo skarbowe;

znajomos¢ prawa w zakresie niezbednym do zarzgdzania zasobem ludzkim.

w przypadku oséb nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego biegta znajomosé jezyka
polskiego w mowie i piSmie;

Wymagania dodatkowe:
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staz pracy w podmiotach ekonomii spotecznej lub pomocy spotecznej;

znajomos¢ przepisbw prawa z zakresu dziatalnosci centréw integracji spotecznej,
w szczegbinosci ustaw: o zatrudnieniu socjalnym, o dziatalnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie, o pomocy spotecznej;

znajomos¢ procedur realizacji zamdwien publicznych;

posiada wiedze z zakresu: organizacji i zarzadzania, ekonomii i biznesu;

znajomos¢ zasad i regulacji prawnych z zakresu wdrazania projektéw z EFS oraz ich realizacja
i doswiadczenie w realizacji co najmniej 1 projektu;

znajomos¢ zagadnier z zakresu ekonomii spotecznej;

umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku;

dobra znajomos¢ obstugi komputera i korzystania z aplikacji biurowych;

prawo jazdy kat. B;

10. dyspozycyjnos¢ i poczucie odpowiedzialnosci;
11. odporno$¢ na stres;
12. wysoka kultura osobista.

Zakres podstawowych zadani na stanowisku:

1. kierowanie Centrum Integracji Spotecznej i reprezentowanie Centrum na zewnatrz;
2.
3. koordynowanie pracy wszystkich pracownikow i uczestnikéw Centrum;

sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan Centrum;
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4. wspotdziatanie z organami, instytucjami i organizacjami w podejmowaniu przedsiewzieé
zmierzajacych do petnej realizacji zadarnn wynikajacych z procesu reintegracji zawodowej
i spotecznej;

5. okredlanie zakresu zadan wszystkich pracownikéw Centrum i przeprowadzanie rekrutacji;

6. przyjmowanie uczestnikdw reintegracji spoteczno-zawodowej;

7. nadzér nad realizacja indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego uczestnikéw
Centrum;

8. ustalanie zasad gospodarki finansowej i materiatowej Centrum w oparciu o obowigzujgce
przepisy;

9. dysponowanie srodkami okreslonymi w budzecie Centrum oraz ponoszenie odpowiedzialnosci
za prawidtowe ich wykorzystanie;

10. pozyskiwanie ustugobiorcéw;

11. opracowywanie sprawozdan, informacji i analiz dotyczacych dziatainosci Centrum;

12. prowadzenie spraw pracowniczych zwigzanych ze stosunkiem pracy oséb zatrudnionych
w Centrum;

13. zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczeristwa i higieny pracy;

14. pozyskiwanie $rodkéw pomocowych na dziatalnos¢ Centrum z dostepem do Zrodet
zewnetrznych.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny;

2. zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

3. kwestionariusz osobowy opatrzony wtasnorecznym podpisem;

4. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych;

5. dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie (kserokopie dyploméw luz zaswiadczen o stanie
odbytych studidw);

6. kserokopie $wiadectwa pracy lub poswiadczenie pozostawania z zatrudnieniu;

7. inne dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie

zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach, referencje)

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny lub CV) powinny by¢ opatrzone podpisang
klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia naboru”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ na adres: Kancelaria Radcy Prawnego Piotr Pigtak,
ul. Zeromskiego 1/1, 76-200 Stupsk w godzinach od 9.00 do 14.00, albo poczta na w/w adres
kancelarii do dnia 29 kwietnia 2016 r. z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko: Kierownik CIS”.

Osoba do kontaktu: Matgorzata Mogielnicka, tel. 501 511 508.

Aplikacje, ktére wptyng do Kancelarii po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia Horyzont
(http://www.horyzont.slupsk.pl).

Zastrzega sig mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy rekrutacyjnej z wybranymi kandydatami.




