Fundusze URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
EU ropejSkle \ | WOJ EWODZTWA POMORSKI EGO Europejski Fundusz Spo(eczny
Program Regionalny kot 14

Smotdzinski Las, dnia 04.03.2016r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

1. Zamawiajacy:
Stowarzyszenie Horyzont ul. Jaracza 9, 76-200 Stupsk
2. Przedmiot zamowienia:

1) Porady prawne:

- spotkania_indywidualne w projekcie ,CISne do przodu” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ilosci 96 godzin z 45
uczestnikami/czkami wg. potrzeb, w zakresie prawa rodzinnego i opiekurniczego, karnego,
cywilnego, pracy, lokalnego i ochrony praw lokatorow w okresie: Igr.-16h kwieciert 2016r. - maj
2016r., Igr.-16h styczen 2017r. — luty 2017r., ligr.- 32h luty 2017r.- grudzien 2017r., lligr. — 32h
luty 2018r. — marzec 2018r.
Godziny zaje¢ indywidualnych beda na biezaco ustalane z uczestnikami/czkami.

2) Warsztaty czas na zmiane:

- warsztaty w projekcie ,CISne do przodu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, dotyczg wzmocnienia motywacji, aktywizaciji,
zwiekszenia wiary w swoje mozliwosci, komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie ze stresem
w kontek$cie motywacji do zmiany w ilosci 20 godzin (4 spotkania po 5h, raz w tygodniu) dla 3
grup po 15 uczestnikdw/czek (450s.), w okresie: | grupa czerwiec — lipiec 2016r., Il grupa
marzec — kwiecien 2017r., Il grupa pazdziernik-listopad 2017r.

3) Wsparcie psychologiczne z elementami terapii uzaleznien:

- wsparcie psychologiczne w projekcie ,CISne do przodu” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w zakresie komunikacji
interpersonalnej, radzenia sobie ze stresem, SwiadomosSci petnienia rél w rodzinie jak rowniez
zawiera¢ bedzie elementy terapii uzaleznien wspotuzaleznienia, przez okres 9-mc x 5h/mc. x
3gr. Lacznie 135h w okresie : | grupa kwiecien — grudzien 2016r.(45h), Il grupa styczen -
wrzesien 2017r.(45h), Il grupa pazdziernik 2017r.-czerwiec 2018r.(45h)

Godziny zaje¢ indywidualnych beda na biezaco ustalane z uczestnikami/czkami.

4) Coaching zawodowy:

-_indywidualne spotkania z coachem zawodowym uczestnikdw/czek w projekcie ,CISne do
przodu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020. W ramach spotkan indywidualnych dokonana zostanie diagnoza i analiza
uczestnikow/czek, przygotowanie i realizacja Indywidualnego Planu Rozwoju w celu
efektywnego wykorzystania potencjatu uczestnikow/czek. Spotkania obejmujg 100s. x 6h/os. x
3 gr. — 180h w okresie: | grupa lipiec 2016r. — grudzien 2016r.(60h), Il grupa czerwiec —
listopad 2017r.(60h), Il grupa marzec-sierpiert 2018r.(60h).
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5) Kurs pierwszej pomocy:

- zajecia grupowe w projekcie ,CISne do przodu” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 majace na celu zapewnienie
sprawnie funkcjonujacego systemu pierwszej pomocy w razie wypadku, nabycie przez
uczestnikow/czki umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy. Kurs obejmuje 45 oséb. 2
spotkania po 6h dla 3gr. (150s6b grupa) : | grupa maj 2016r.(150s.), Il grupa luty 2017r.(150s.),
Il grupa styczen 2018r.(150s.)

3. Istotne warunki zamoéwienia:

|. Wymagania dla prowadzacych:

- Porady prawne - wyksztatcenie wyzsze prawnicze oraz do$wiadczenie w prowadzeniu
zajec/spotkan indywidualnych z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, karnego, cywilnego,
pracy, lokalnego i ochrony praw lokatorow, z osobami bezrobotnymi, klientami pomocy spofecznej,
potwierdzone dokumentem (referencje, zaswiadczenie), mile widziany doswiadczenie w realizacji
zadan w ramach projektow.

- Warsztaty Czas na zmiang - wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne oraz
do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢ warsztatowych/szkolen/innych zaje¢ grupowych z zakresu
motywacji, integracji, czyli przeprowadzita co najmniej jeden warsztat/szkolenie/inne zajecia
grupowe z zakresu motywacji, integracji- potwierdzone dokumentem (referencje, zaswiadczenie),
mile widziany doswiadczenie w realizacji zadan w ramach projektow.

- Wsparcie psychologiczne z elementami terapii uzaleznier - wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,
dodatkowo ukoriczone kursy zawodowe, kursy doksztatcajace lub studia podyplomowe w zakresie
terapii uzaleznien. Osoba ponadto musi mie¢ doswiadczenie w prowadzeniu wsparcia
psychologicznego indywidualnego i/lub terapii- min. 40 godz. (mile widziane z bezrobotnymi i/lub
klientami pomocy spotecznej), potwierdzone referencjami/zaswiadczeniem lub w przypadku braku
mozliwosci przedstawienia referencji, zaswiadczenia (np. terapia prowadzona w ramach
dziatalno$ci gabinetu) - potwierdzone oswiadczeniem osoby.

- Coaching zawodowy - Osoba musi posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, posiada¢ od co najmniej 5 lat
uprawnienia do wykonywania zawodu coacha ICC lub IFC, liczac do terminu sktadania ofert. Osoba
ponadto musi mie¢ doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych spotka coachingowych, z
osobami bezrobotnymi, klientami pomocy spotecznej, minimum 60 godzin oraz do$wiadczenie w
pracy przy projektach.

- Kurs pierwszej pomocy - wyksztatcenie wyzsze medyczne o kierunku medycyny ratunkowej i
zarzadzania kryzysowego z tytutem instruktora, min. 2 lata doSwiadczenia w realizacji
kurow/szkolen.
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Il. Prowadzacy powinien zapewni¢ niezbedne materiaty szkoleniowe podczas zaje¢, przeprowadzic i
sporzadzic:

- Czas na zmiane - badanie ewaluacyjne w zakresie motywacji, aktywizacji, zwiekszenia wiary
w swoje mozliwosci,

- Wsparcie psychologiczne z elementami terapii uzaleznien — badanie ewaluacyjne w zakresie
umiejetnosci interpersonalnych, radzenia ze stresem, Swiadomosci petnienia rol oraz opinia o
kazdym uczestniku/czce.

- Coaching zawodowy — przygotowanie i realizacja Indywidualnego Planu Rozwoju.

- Kurs pierwszej pomocy — certyfikat potwierdzajacy ukonczenie kursu.

lll. Prowadzacy bedzie zobowigzany do przygotowania i przedtozenia Kierownikowi CIS wzoru
materiatdw szkoleniowych z zaje¢, a takze wypetniania innych wymaganych dokumentow
przedtozonych przez Kierownika CIS, m.in. kart konsultacii, kart pracy, list obecno$ci, pokwitowan itp.

IV. Wykonawca zobowigzany bedzie do oznakowania wszystkich dokumentow zwigzanych z
przygotowaniem i zorganizowaniem ww. dziatan zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020.

V. Stowarzyszenie Horyzont zapewnia sale wykfadowg na terenie Gminy Smotdzino oraz poczestunek
dla uczestnikdw/czek, a takze materiaty piSmiennicze dla uczestnikdw/czek.

VI. Wykonawca we wiasnym zakresie ponosi koszty zwigzane z dojazdem do miejsca spotkan oraz
wyzywieniem.

VII. Z osobg lub osobami zostang zawarte umowy zlecenie/ umowy na $wiadczenie ustug w przypadku
dziatalno$ci gospodarcze;.

VIII. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

- zmian rozpoczecia realizacji zamowienia jezeli wystepujg przyczyny od niego niezalezne, nie znane w
chwili publikowania zapytania ofertowego,

- nie wytonienia zadnego z wykonawcow bez podawania uzasadnienia,

- przeprowadzenia dodatkowych negocjacji w przypadku tej samej liczby punktow.

IX. Dopuszczamy sie mozliwo$¢ sktadania ofert czeSciowych. W takim przypadku nalezy ztozy¢ oferty
osobno dla kazdej z czesci, z petnym wymaganym kompletem dokumentow, zatacznikow.

X. Warunki kwalifikowalnosci osoby wykonujacej zadania w projekcie: zaangazowanie zawodowe osoby
wykonujacej zadania na podstawie stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form
zaangazowania we wszystkich projektach, w ktérych w danym miesigcu realizuje zadania, facznie z
zadaniami w ramach projektu ,CISne do przodu®, nie moze przekroczy¢ 276 godzin miesiecznie.
Obcigzenie wynikajace z zadan w projekcie nie moze wykluczaé mozliwosci prawidtowej i efektywne;
realizacji wszystkich zadan powierzonych osobie. Osoby prowadzace zajecia nie moga by¢ zatrudnione
na podstawie umowy o prace w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Smotdzinie z siedzibg w
Gardnie Wielkiej, Stowarzyszeniu Horyzont w Stupsku oraz Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku.
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XI. Osoba wykonujgca zadanie w ramach projektu bedzie wykazana jako personel projektu, tzn. osoba
fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, a zatrudniajgca pracownikdw i sktadajgca oferte, ma
obowigzek osobiscie realizowac zadanie, tzn. nie moze podzleca¢ wykonania zadania osobom trzecim,
pracownikom. Nie ma mozliwosci zlecania ustugi wykonania zadania w niniejszym zamowieniu.

Xll. Wyptata wynagrodzenia za realizacje zaméwienia nastapi pod warunkiem posiadania przez
Zamawiajgcego dostepnych $rodkow finansowych przekazanych przez Urzad Marszatkowski w ramach
projektu ,CISne do przodu”.

4. Sposbb przygotowania oferty.

Oferta powinna posiadac i spetnia¢ nastepujace warunki:

1. CV,

2. dokumenty potwierdzajgce wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje- dyplom, zaswiadczenie,

3. dokumenty potwierdzajace doSwiadczenie- zaswiadczenie, referencje, oSwiadczenie (wg wymagan
dla prowadzacych,

4. zatgcznik nr 1 program zaje¢ grupowych,

5. zatgcznik nr 2 formularz ofertowy,

6. zatgcznik nr 3 o$wiadczenie o spetnieniu warunkow kwalifikowalnosci,

7. zatgcznik nr 4 o$wiadczenie o spetnieniu warunkéw z art.22 ust 1 pkt 1-4 ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych,

8. oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
wykonania zadania,

9. Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na komputerze, niescieralnym

atramentem lub ditugopisem. Oferta winna by¢ podpisana przez osobe upowazniong. W przypadku

sktadania oferty w siedzibie zamawiajacego lub

pocztg na kopercie nalezy umiesci¢ napis ,Zapytanie ofertowe na warsztaty w CIS”

5. Miejsce i termin ztozenia oferty.
Oferte ztozy¢ nalezy w terminie do dnia 18 marca 2016r. osobiscie u Zamawiajacego, pocztg na
adres Centrum Integracji Spotecznej w Smotdzinskim Lesie 45, 76-214 Smotdzino lub w siedzibie
Stowarzyszenia Horyzont ul. Jaracza 9 76-200 Stupsk.
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6. Kryterium wyboru oferty:

Lp. kryterium waga Oznaczenie/skrot
1) cena 70% C

2) program 20% P

3) doswiadczenie 10% D

1) CENA:

a) cena ustugi szkoleniowej: mozna uzyska¢ maks. 70 punktow;
b) ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana zgodnie z nastepujacym wzorem:

C=[(Cn/Cob) x 100] x 70%
Cn- cena najnizsza z oferowanych
Cob- cena oferty badanej
70%- waga kryterium (przyjmuije sie, ze 1% = 1 pkt, co da wynik punktowy w kryterium C)

2) PROGRAM:
a) maksymalna liczba punktow w kryterium P- 20 punktéw;
b) indywidualnej ocenie podlega¢ bedzie:

W ramach tego kryterium zastosowane bedg do oceny ofert nastepujace podkryteria:

Nazwa podkryterium Liczba punktow
przyporzadkowana do danego
podkryterium
Tematyka zajec- adekwatno$¢ tych tematdw do 1-10 pkt
specyfiki warsztatu, grupy docelowe;
Zaproponowane metody i techniki prowadzenia 1-10 pkt
szkolenia

* Ostateczna liczba punktow przyznanych w ramach powyzszego kryterium bedzie stanowita Srednig
tacznej liczby punktdéw przyznanych przez wszystkich cztonkéw zespotu do oceny ofert

3) DOSWIADCZENIE W PROWADZENIU PODOBNYCH WARSZTATOW/SZKOLEN (w ostatnich 5
latach przed zlozeniem oferty)
a) maksymalna liczba punktow w kryterium D- 10 punktéw
b) liczba punktow w kryterium D zostanie przyznana zgodnie z ponizszym wzorem:

D =[(Do/ Dmax)* 100pkt] * 10%
D- liczba punktdw za kryterium do$wiadczenie
Do - liczba szkolen dotyczacych tematéw/zagadnien zbieznych z zapytaniem ofertowym
zrealizowanych w ciggu 5 ostatnich lat, potwierdzonych referencjami/zaswiadczeniami
Dmax — najwigksza liczba szkolen dotyczacych tematow/zagadnien zbieznych z zapytaniem ofertowym
zrealizowanych ciggu 5 ostatnich lat potwierdzonych referencjami/zaswiadczeniami, ktéra wptyneta w
odpowiedzi na zapytanie ofertowe
10%- waga kryterium (przyjmuije si¢, ze 1% = 1 pkt, co da wynik punktowy w kryterium D)
Zamawiajacy za najkorzystniejszg uzna oferte, ktora otrzyma najwieksza liczbe punktéw stanowigcych
sume punktéw uzyskanych w poszczegdlnych wiw kryteriach. Wszystkie obliczenia zostang dokonane z
doktadnos$cig do dwdch miejsc po przecinku.

7. Osoba do kontaktu Witostawa Wactawska-Kierownik CIS, te.l 606 993 417
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zat. nr 1
PROGRAM ZAJEC GRUPOWYCH
Lp. Temat, w tym nazwy Rozktad Metody i Wykorzystane Zrodto/
¢wiczen, zadan (jesli czasowy zajec techniki materialy bibliografia
dotyczy) (m.in. dzien 1, prowadzenia szkoleniowe,
dzien 2; zakres zajeé biurowe, sprzet
godzinowy)
............................... pod p|s
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zat.nr 2

ZAMAWIAJACY:
Stowarzyszenie Horyzont
ul. Jaracza 9, 76-200 Stupsk

FORMULARZ OFERTOWY

Petna nazwa Wykonawcy:

Adres siedziby Wykonawcy:
NIP:

Numer faksu:

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dn.02.03.2016 dot. zaje¢/warsztatu/kursu/spotkania

INAYWIdUAINEJO™.... ... , oferujemy wykonanie
przedmiotu zamOwienia, Za KWOTE:...........cooiiiiiiiiiii e (brutto) za
godzine/osobe*, zaje¢/warsztatu/kursu/spotkania indywidualnego®.

t aczna wartos¢ zamowienia

Jednoczes$nie oswiadczamy, ze:

w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy sie do zawarcia umowy na warunkach wyznaczonych
przez Zamawiajgcego.

Miejscowos¢, data Podpis 0séb uprawnionych do sktadania oswiadczen
Woli w imieniu Wykonawcy oraz pieczatka/pieczatki

*niepotrzebne skresli¢
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zat.nr3

dane Wykonawcy

Oswiadczenie o spetnieniu warunkow kwalifikowalnosci

Ja, nizej podpisany/a o$wiadczam, ze w dniu sktadania oferty na wykonanie zadan w projekcie ,CISne
do przodu” spetniam/ nie spetniam* warunki kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w zapytaniu ofertowym
w pkt. 3.X.

Jestem Swiadomy/a, ze bede zobowigzany/a przedktadac zlecajacemu wykonanie zadania w projekcie
,CISne do przodu” ewidencje godzin pracy izadan realizowanych w ramach wszystkich projektow,
w ktérych bede zaangazowany/a, bez wzgledu na forme zatrudnienia.

W przypadku podjecia pracy w innym projekcie/projektach zobowigzuje sie do niezwlocznego
poinformowania Koordynatora Projektu.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialno$ci za sktadanie oSwiadczen niezgodnych z prawda.

( Data i podpis )
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OSWIADCZENIE
o spetnieniu warunkéw z art. 22 ust.1 pkt 1-4 ustawy Prawo zaméwien publicznych

Przystepujac do udziatu w postepowaniu na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2013 poz. 907 z pOzniejszymi zmianami) w
zwigzku z zapytaniem ofertowym na zadania pn.: przeprowadzenie ww. zaje¢ w ramach reintegracji
spotecznej w CIS w projekcie pn. ,CISne do przodu” dla 45 osob zamieszkatych na terenie Gminy
Smotdzino

oswiadczam/ o$wiadczamy®, ze spetniam/spetniamy warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:
1. Posiadania, wymaganych przepisami prawa, uprawnien do wykonywania dziatalnosci lub
czynno$ci objetych niniejszym zaméwieniem publicznym;
2. Posiadania wiedzy i doswiadczenia;
3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia;
4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej;
oaz nie podlegam/ podlegamy* wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia na podstawie art.

24 ust. 1 Prawa zamowien publicznych.

.................. ,dnia ......... 2016 roku

/ podpis Wykonawcy /
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